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〖 デジタル推進 〗 

センターと会員をつなぐ、新しい 
コミュニケーションツールを使いましょう 

「Smile to Smile（スマイル トゥ スマイル）」は、 
センターの会員がセンターからのお知らせや就業情報など
をパソコンやスマートフォンから閲覧することができるサ
イトです。 

最新の仕事情報や仕事の申込み、就業内容の確認、講習会、研修会のお知らせなど、センターでの手続
きがこのサイトでできます。今回、サービス開始にあたり「サービス利用通知書」を発行しました。利用
開始手続きについて説明会を開催しますので、使い方についてみなさん学びましょう。講師は会員がおこ
ないますので、わからなくても気軽に質問できます。 

スマホが全く分からないという方こそ、是非参加して 
ください。「事務局だより」も紙からデジタルへ! 

 
▼利用開始マニュアル動画はこちら(約 10 分)▼ 

動画 URL：            

https://nsis.ageless80.jp/ 

public/seminar/view/2840 

― サービス利用 無料講習会 ― お使いのスマホをお持ちください 

内 容:「 Smile to Smile 」の利用方法を習得 
    講習会形式で学びます。 
    センターでの活動には必須のこのサービス 

スマホの使い方がよく分からないという方に
はスマホの初歩的な使い方からお教えします 

と き:８月２０日（火）10:00～12:00 
 

ところ:くらしかん（北桜塚） 
講 師:当センター会員 

「スマホ＆パソコンらぼチーム」 
定 員:20 人（先着順） 
申 込:06-6856-1777 

内 容:「 Smile to Smile 」の利用方法を習得 
    個別に学びます。 
    スマホの初歩的な使い方からお教えします 
ところ:豊中市役所庄内駅前庁舎２階 

シルバー人材センター 窓口 

講 師:当センター会員（事務局職員） 
曜 日:月１０日程度（予約時に確認） 

（１人 ３０分程度） 
予 約:06-6151-5100（庄内サテライト） 

予約制 (事前予約が必要です) 

通算 第４６２号 
―２０２４年８月発行― 



 

 
≪市民参加型講座≫ 会員以外（友人・知人）でも参加できます!    

― シニアのスマホ個別相談会 ― ～ 悩みごと 解決しましょう!～ 
内 容:スマートフォンを使っての思いと悩み 

「お一人毎に講師と対面」で解決しましょう 
と き:8 月 20 日（火）  
     ➀ 13:30～14:30 
     ② 15:00～16:00 
と こ ろ:くらしかん（北桜塚 2）体験学習室 

講  師:当センター 
「スマホ＆パソコンらぼチーム」 

受 講 料:各回１，５００円 
定  員:各回 6 人 
受  付:随時電話受付 10:00～12:00  
電話番号:050－7115－3317（先着順） 
注:当センターの電話番号では受付できません! 

 

〖 健康 〗 

   新型コロナウイルスの患者数が全国的に増加しています。もう大丈夫とは思わずに、感染症対策の
ためマスクの着用を判断しながら、熱中症には十分気を付けて、健康管理に留意して、この時期を元
気に過ごしましょう。 

 
 
 
 
 
 

 

〖  役員活動報告 〗 

ふれあい編集会議 
  ＜令和 6 年６月 6 日（木）＞ 

＜       20 日（木）＞ 
＜                   27 日（木）＞ 

・ふれあい 77 号編集会議（編集・校正） 

－ パ ソ コ ン 無 料 相 談 －  
 初めてのワード、エクセル、パワーポイント、 
パソコンのスペック、ストレージってなに? 
アイフォンから USB にどうやって保存する? 
YouTube をワードに? LINE の使い方など入門
から上級まで幅広く相談していただけます。 
相談時間:➀ 9:00～10:15 
     ➁ 10:30～11:45 
     ③ 13:00～14:15 
     ➃ 14:30～15:45 

（１人 １時間１５分・個別相談） 

曜 日:月１０日程度（予約時に確認） 
ところ:豊中市庄内東町２－１－４ 

豊中市役所庄内駅前庁舎２階 
シルバー人材センター 窓口 

講 師:当センター会員（事務局職員） 
予 約:06-6151-5100（庄内サテライト） 

予約制 (事前予約が必要です) 



 
〖 6 月末実績比較表 〗 

 令和 4 年度 令和５年度 令 和 6 年 度 対 前 年 度 比 較 

請負契約金額（当月） ５２，６５７千円 ５２，２２２千円 ４９，０６８千円 △３，１５４千円 

派遣契約金額（当月） ２１，０１８千円 ２１，３８０千円 ２３，６８７千円 ２，３０７千円 

契約金額（当月合計） ７３，６７５千円 ７３，６０２千円 ７２，７５５千円 △８４７千円 

請負契約金額（累計） １５０，０９８千円 １４４，００６千円 １４１，０７６千円 △２，９３０千円 

派遣契約金額（累計） ５７，６３２千円 ６２，１４０千円 ７１，２６５千円 ９，１２５千円 

契約金額（累計合計） ２０７，７３０千円 ２０６，１４６千円 ２１２，３４１千円 ６，１９５千円 

期間就業実人員（含:派遣） １，２６０人 １，１８７人 １，１７５人 △１２人 

期 間 就 業 率（含:派遣） ７５．７％ ７２．４％ ７１．３％ △１．１pt 

会  員  数 １，６６４人 １，６４0 人 １，６４８人 ８人 

 

〖 事故報告 〗  傷害事故 1 件 賠償事故 0 件 自動車事故 3 件    

  事故が多発しています。今一度慎重に活動しましょう。熱中症注意！ 

 
日  時:6 月１０日（月） 午後 3 時３０分頃 
事 故 者:７１歳  男性 
内  容:トラックで作業場所に入るため細い道を後進で進入中に、電信柱と接触した。 

日  時:6 月１７日（月） 午後 2 時頃 
事 故 者:６６歳  男性 
内  容:軽トラックで道具搬入時、傾斜のきついスロープで進入する地下駐車場に入り、車体上部と 

出入口上部をこすり、出られなくなった。 

日  時:6 月２１日（金） 午後１２時１０分頃 
事 故 者:７０歳  男性 
内  容:軽バンにて、作業道具の配送中、停車位置から移動させるために後進させたところ、停車中 

のバイクにぶつけた。 

日  時:6 月２１日（金） 午前９時１０分頃 
事 故 者:７５歳  男性 
内  容:自転車整理作業中に、雨で濡れた側溝ふたの上で滑って転倒した。右ひじ右ひざ打撲。 

 

全国統一 スローガン   「安全は 無理せず 焦らず 油断せず」 

令和 6年度スローガン  「大丈夫 その慢心が 命取り」 
 

 

 

 〖 履行確認書締切日 〗  パソコン・スマホからも提出できます 

 

 
 
 

7 月分の履行確認書、勤務実績表  

8 月 3 日（土）センター必着(休日はセンター（北桜塚・庄内）郵便箱へ） 



 
〖 技能講習 〗                      申込み 06-6856-1777 

第３回  筆 耕 講 習 会    美しく読みやすい文字を学びます 
と  き:8 月 19 日（月）13:30～15:00 
と こ ろ:豊中市立地域共生センター第４会議室 

（中桜塚 2-28-7） 
内  容:ハガキ、封筒の宛名書きや感謝状等 

の筆耕 文字の配置も学習 
講  師:書道同好会役員 

募集人員:3 名 
締  切:8 月 14 日（水）担当:廣田 

小筆、筆、コピー用紙、文鎮、下敷
き、鉛筆、すずり、消しゴム、墨等は
各自で準備講習修了者でないと筆耕に
関わる仕事の紹介ができません 

第 4 回  自動車運転   安全で確実な運転が必要です 

と  き:８月 28 日（水） 
集合時間: 9:45（教習所玄関前） 
と こ ろ:豊中自動車教習所（玉井町 4-2-5） 
内  容:運転業務就業のためのハイレベルな 

運転の技術チェック 
講  師:豊中自動車教習所講師 
募集人員:６名 ( 72 歳まで )／先着順 

受講料:２,０００円（教習車に乗車します） 
受講料は事前にセンター事務局まで 
お支払いください。 

締 切:８月 22 日（木）  
当日欠席した場合は、受講料の返却はで
きません。運転免許証をお持ち下さい。
運転業務就業には講習修了が必要です。 

 
初心者歓迎!!  お気軽に見学にお越しください。               

パッチワーク教室 

と き: ８月 13 日（火）10:00～15:00 
27 日（火）10:00～15:00 

ところ:センター会議室 
テーマ:手提げ袋、小物などパッチワークで仕

上げていきます。     
受講料:５００円 

編 み 物 教 室 

と き:８月 5 日（月）10:00～15:00 
            19 日（月）10:00～15:00 
ところ:センター会議室 
テーマ:小物、セーターなど流行の作品が基礎か

ら編めます。お手持ちの糸ＯＫ 
    初心者の方も大歓迎です! 
受講料:５００円 

－ センターのパート職員を募集します － 

≪就業機会開拓専門員≫  

【募集人数】 １名（不問） 
【雇用期間】 採用日から 9 月 30 日まで（更新あり） 
【勤務時間】 9:30～16:45（休憩 45 分） 
       残業あり 
【勤 務 日】 週４日（月・火・木・金） 
【勤務場所】 事務局 
【賃  金】 時間給 １，０７８円 交通費あり 
【業務内容】 就業コーディネート 

車両を使用、当センター会員の 
就業に伴なう、事業所等への営業 
活動（仕事先の開拓、連絡、調整、 
状況確認）等 

【勤務条件】 当センターの規程による 
【採用条件】 ・要自動車運転免許 

・７0 歳までの方 
・運転講習会受講済、受講予定 
・営業経験者 
・パソコン入力ができること 

【応募書類】 履歴書、職務経歴書 
（応募書類は返却しません） 

【そ の 他】 マイナンバー 
【申込締切】 8 月 9 日（金） 
 



 

 

仕事検索は「Smile to Smile」で 最新の情報を掲載しています。 

 ※配分金には、就業内容をわかり易くするため、時間単価で表記しているものがあります。 
※配分金には、消費税が含まれます。   ※就業期間は、同一場所での就業 5 年以内としています。 
※就業開始にあたり事前研修（配分金はでません）を受けていただく場合があります。 
◇ 未就業者(会員として就業経験がない・現在未就業)、過去の職歴や就業実績、勤務態度 

講習会受講履歴、発注者からのご要望など総合的に判断をして、ご紹介をさせていただきます。 
問合せ  申込方法   〇 電話:6856-1777  〇 「Smile to Smile」 

〖 公共関係 〗                               

8－A 屋外軽作業 8－B 公園清掃管理 

【就業先】刀根山高等学校 
【内 容】① 校舎廻りの掃き掃除（２名作業）    

② 校舎廊下・階段等の清掃（３名作業）  
③ 校舎トイレ清掃（２名作業） 

【時 間】① 月（月１～２回）  ７:00～10:00 
② 火・木（月４～8 回） 7:00～11:00 
③ 水・金（月７～8 回）  7:00～ 9:00 

※すべての作業にシフトで入ります 
【配分金】① 3,210 円 ② 4,280 円 ③ 2,140 円  
【募集人員】１名（女性） 

【就業先】麻田公園（蛍池中町） 
【内 容】多機能トイレ鍵開閉（朝・夕）、 

トイレットペーパーの補充、不良・破損箇所
の確認、清掃 

【時 間】開錠／8:30、施錠／17:30 
     （作業各 30 分程度）（隔週毎日 祝日含） 
【配分金】1,750 円／日 交通費なし、ﾛｰﾃｰｼｮﾝ就業 
【募集人員】１名（不問） 
 

8－C 公園清掃管理 【事前登録】  8－D   屋外作業 

【内 容】公園管理・開錠施錠・清掃 
【就業先】ふれあい緑地 
【時 間】８:30 ～ 11:30（開錠・管理・清掃） 

および 夏 18:00 冬 17:00（施錠） 
           4～5 日／週（祝日含む） 
【配分金】 4,120 円／回 

 ﾛｰﾃｰｼｮﾝ就業、 
【募集人員】1 名（男女） 
【備 考】トイレ清掃含む 

皆さんで協力しておこなう仕事です。登録後、 

作業時期になりましたら案内いたします。 
 

【内 容】① 市民が散歩する憩の道の清掃  
     ② 道路の歩道の清掃  
【就業先】豊中市内一円 
【作 業】竹ぼうき等での清掃（落ち葉、可燃物、 

不燃物、他） 側溝等残土引き上げ 
【日 程】11,12,1 月 9:00 ～ 終了まで（16 時ころ）
【配分金】① 6,200 円程度／日   
     ② 1,050 円／時間 
【募集人員】20 名（男女） 

 

〖 民間関係 〗◇発注者の都合で、締め切らせていただく場合もあります。                                                                              
8－1 屋内清掃作業 8－2 屋内清掃作業 8－3 屋内清掃作業 

【就業先】原田南 

【内 容】屋内共用部清掃 

【時 間】8:30～12:00 
3 回／週（月～金） 

【配分金】3,850 円／回 
【募集人員】1 名（女性） 

【就業先】利倉 

【内 容】事務所内清掃 

【時 間】9:00～12:00 
3 回／週（月～土） 

【配分金】3,000 円／回 
【募集人員】1 名（女性） 

【就業先】南桜塚 

【内 容】幼稚園内の清掃 

【時 間】応相談（２時間程度） 
     月～金 週 2～3 回 
【配分金】2,120 円／回 
【募集人員】2 名（女性） 
 



 

8－4 屋内外清掃作業 8－５ 屋内外清掃作業 8－6 屋内外清掃作業 

【就業先】寺内 

【内 容】マンション管理及び清掃 
【時 間】8:45～11:45 

2～3 回／週 
【配分金】3,210 円／回 
     交通費は相談 
【募集人員】1 名（男性） 
【備 考】ｴｸｾﾙ・ﾜｰﾄﾞ使える方 

【就業先】岡上の町 

【内 容】マンション管理・ 
受付・営繕業務 

【時 間】9:00～17:00 
(1 時間休憩) 
土曜・日曜 

【配分金】7,490 円／回 
【募集人員】1 名（男性） 

【就業先】夕日丘 

【内 容】入口園児見守り、清掃 
【時 間】8:00～9:00 

16:30～17:30 
月・水・金曜 

【配分金】2,140 円／回 
【募集人員】2 名（男性） 

8－7 屋内外清掃作業 8－8 保育補助・清掃・軽作業 8－9 配達車同乗業務【派遣】 

【就業先】新千里南町 
【内 容】保育園、園内外の清掃 

【時 間】7:30～11:30 
【賃 金】4,280 円／回 
【募集人員】3 名（女性） 
【備 考】週 3～4 回 

【就業先】新千里南町 
【内 容】保育補助・清掃等軽作業 

【時 間】12:00～18:00 の間で 
     応相談 
【賃 金】1,070 円／時間 
【募集人員】3 名（男女） 
【備 考】月～金曜でシフト制 

曜日応相談 

【就業先】豊中市名神口 
【内 容】配達車同乗(横乗り) 
【時 間】9:00～18:00 

2～4 回／週(土日祝含) 
 曜日は応相談 

【賃 金】1,064 円／時間 
【募集人員】1 名（男性） 
【備 考】3 カ月契約、雇用延⾧有 

8－10 屋内軽作業【派遣】 8－11 屋外軽作業【派遣】 8－12 清掃作業【派遣】 

【就業先】緑丘 
【内 容】商品の陳列・手直し・前

出しの軽作業、商品の案
内・接客対応 

【時 間】①10:00～13:00 
     ②16:00～19:00 
【賃 金】1,065 円／時間 
【募集人員】1 名（男性） 
【備 考】火・土・日、シフト制 

3 カ月契約、雇用延⾧有 

【就業先】服部緑地 

【内 容】ゴミステーション清掃 
車両での運搬 

【時 間】9:00～16:00 
休憩 1 時間 

【配分金】1,070 円／時間 
【募集人員】１名（男性） 
【備 考】3 カ月契約、雇用延⾧有 
   発注者の車両運搬規程により 

69 歳未満の方 

【就業先】新千里東町 
【内 容】鮮魚厨房内清掃 

【時 間】17:00～20:00 
【賃 金】1,070 円／時間 
【募集人員】3 名（男女） 
【備 考】火・木・土・日シフト制 

3 カ月契約、雇用延⾧有 

 

〖 単発就業募集 〗 

8－ア 単発就業（登録制） 
【就業先】豊中市内 
【内 容】不要家財等の荷だし、庭木の水やり、自

宅の清掃・片付け、その他シルバーに適
した軽易な作業等 

    ※発注者に連絡をし、作業日や作業時間の
調整も行っていただきます。 

【配分金】１回あたり ３，０００円 
（交通費、発注者との連絡の通信費を含む） 

【時 間】２時間以内 
【備 考】お仕事は登録制です。お近くで仕事

のご依頼があれば、登録されている
会員さんへ連絡します。 

２人以上の作業（家具の運搬等）と
なる場合は、複数の会員と連携して
作業していただく必要があります。 

登録希望者は事務局までご連絡ください。  
電話番号:06－6856－1777 



 

令和 6 年度 定時総会 【私の声】  

理 事 会 

 

令和 6 年度の定時総会開催時に、会員の皆様から寄せられたご意見・ご提案について回答をまとめました。  

ご意見・ご提案は 15 件ございました。 今後もセンターの事業運営にご協力いただきますよう、よろしくお願いいたします。 

【総会について】 

Q. ペーパーレスの時代に、ここまで費用をかけて立派な議案書を作らなければならないのでしょうか。経費削減し

てもっと他に予算を回しては。   

Q. 立派な議案書ですが、一部どれくらいの費用がかかっているのでしょうか。シルバーの印刷屋さんに発注されて

いるのでしょうか。ホチキス止めで配ればいいのでは。  

A. 会員総会はセンターの重要事項等を決定する「意思決定機関」です。総会議案書は皆様へ内容をお伝えする重

要な書類であり、記載すべき資料や皆様に知っておいていただきたい情報を掲載する必要があります。令和 6

年度の冊子は一部 215 円、やまかつ株式会社へ印刷発注しております。総会については法律で定められている

ものがございますので、議案書を含め関係各所と調整しながら内容の精査や、紙からデジタル化への推進に努

めたいと思います。会員の皆様も積極的にデジタル化に挑戦してください。 

 

Q.総会議案書 P94 の作業別安全就業基準（作業名：薬剤散布作業）は、2024.4 に受注終了となっているので、記載

は不要では。  

A. 薬剤散布作業は、令和 5 年度をもって受注を終了しました。今回の議案書は令和 5 年度の報告も含めている為

掲載しました。 

 

【仕事（請負・派遣）について】 

Q. 現在就業している業務が 5 年となり満了となりますが、6 ヶ月前位には本人に通知するべきではないでしょうか。

期間満了近くになっても連絡がないのは事務局の怠慢ではないですか。 

A.  センターでは、規約に基づき同一の業務を連続して就業できる期間を 5 年間と定め、その旨入会時に説明をお

こない、会員は就業をおこないます。今回期間満了の連絡が出来ておらず、申し訳ありませんでした。 

 

Q. 往復はがきで、それも抽選で！お客様は草が生えてきたので依頼する。対応お願いします。  

A. 除草・剪定作業について、受注数に対して就業する会員が減少したことにより、適正就業時間を超えた就業を行

わざるを得なかったことや、夏場の作業では特に熱中症等の危険に対して配慮が必要であることから、会員の

安全を最優先に考えた受注件数とするため、また、発注者に対しては公平公正な受注とするために、往復はが

きでの申込としております。 

 

Q.  空調清掃業務 脚立作業や学校との折衝があるため安全上も含めて面接を強化し、認知症検査などの導入を

提案します。 

A.  脚立による作業は営繕業務となるため、年齢制限を設けております。また、就業開始前には説明会をおこない、

本人の意思確認と就業できるかの判断を行っております。しかしながら、ご自身に軽い認知症の疑いがあること

を認識していない場合もございますので、その際はご家族へ相談して就業を決定しています。 



 
Q. 豊中市施設管理包括契約の外部委託先企業について 

① 会員へ事前に元請、下請、孫請等の情報を公開すべき。 

② 外部委託先企業はセンターにとって競合先でもあり、また発注者でもある。外部企業が会員就業に影響を 

及ぼしていることはあるか。 

A.    ① 受注票や、就業報告書上に発注者名が記入されております。 

   ② 現在では、豊中市からの業務が各担当課からの随意契約ではなく、すべての業務（設計や警備など）が包

括的に実施できるところへ委託する契約へ変わってきており、豊中市から受託した企業から、センターへ委託す

る契約が増加しております。受託企業は発注先へは効率的で費用に対して満足できる内容を求められますが、

市役所・外部委託企業のどちらであっても、会員は誠実で確実な就業をする必要があります。市の仕事であって

も民間企業と同様に作業内容に不手際があった場合は翌年度の契約に影響がありますので、今一度丁寧で確

実な就業をお願いいたします。 

 

【センターの運営について】 

Q.  班長制度見直し 

   夏の空調清掃、秋の緑道清掃等で班長制度を実施しているが、責任や苦労が多いのに手当が少なく立候補者

も少ないため、年長者が班長をしていることが多い。若返りを含めた班長制度見直しを提案します。 

A. センターでの班就業は、会員の共働・共助を基本とした連帯意識と親睦を基調として、安全な作業遂行を促進するこ

とにより事業効果を高めています。今回質問のあった作業は、班を結成しておこなうことが最善と判断しますので、皆

様積極的に班長となっていただくようお願いいたします。 

会員就業規約第９条１項１号に“就業会員は，その中からリーダーを互選する”と記載されています。このリーダーが

班長にあたりますので、共同作業を必要とするお仕事ではリーダー（班長）を決めていただく必要があり、リーダーに

就業会員の取りまとめやセンターとの窓口をお願いしています。 

しかしながら、第９条１項 2 号に“就業会員は仕事の遂行について相互に助け合い協力すること。”、第９条１項３号に

“就業会員は常に明るい雰囲気のもとで就業できるよう共同責任分担の精神をもって努力すること。”とされています

ので、リーダーではない会員であっても共働共助の精神を持ってリーダーを支える必要があり、責任はリーダーだけ

でなく全就業会員が持たないといけません。 

 

Q.  最低賃金も守られていないのに、年会費 2500 円は高いと思います。老人の方ほど、真面目に几帳面に働いて

いる方が多いのに、シルバーだからといって賃金が低かったり、仕事での不具合を改善しなかったら、やめさせ

るのはどうかと思います。もっと、本人の良いところを経営者のアピールしてほしい。 

A. 年会費は、事務局だよりの郵便代や会員保険代として充当しております。センターでの就業は請負による契約が

多数ですので、最低賃金は適用されませんが、発注者へは最低賃金以上になるように交渉をしており、その結

果皆様への配分金が決定されます。 

   就業については、誠実に確実に実行することが必須です。センターは発注者からの代金を受領して契約してい

る以上、問題が発生した場合は交代していただいております。ご理解の上、就業して下さい。 

 

 

 

 



 
【就業中の報告】 

Q. 野畑南公園での多機能トイレの清掃業務についておりますが、たばこの吸い殻がよくおちています。警察の見

回りを希望します。 

Q. 豊中駅喫煙所の灰皿がいたんでおり、倒れそうです。 

A. 関係各所へ連絡いたしました。 

 

【その他】 

Q. 私は電検三種を取得して長年設備管理業務に従事してきました。残念ながら取得したスキルを活かす求人があ

りません。設備会社を設立して少しでも多くの人がスキルを生かせる場所を提供してほしい。 

Q. 乳児院、養護施設でのお手伝いがあれば希望します。体力的にあまり自信がないが、業務  を増やしていただ

きたい。 

A. 専門の知識や技能を要する就業や、発注者からの要望や就業内容を考慮した結果、センターにふさわしい仕事と判

断した場合に受注して、皆様に紹介しております。希望する仕事があった場合には、ぜひ応募していただきますようお

願いいたします。 

 

Q. 最近、外国の方が増えている。勉強してきたことを見直す意味でも日常会話位は出来たほうが良いと考えるの

で、センターで講師を招き、勉強会を開催するのはどうでしょうか。 

Q. 元気な年寄りたちの参加できる近場へのバスツアーを企画してほしい。 

A. 公益社団法人であるため、センターとして企画することはできませんが、同好会活動は活発にされておりますの 

で、そちらへの参加をご検討ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

      

                

 

シルバーの格安印刷屋さん  

・シルバーの格安印刷屋さんでは今年もチラシ・自治会資料・名刺・作品集 
年賀状・動画 etc たくさんの仕事を受注してまいります。 
何万枚という仕事から 1 枚の手紙の清書まで多岐に亘って受付けます。 
「このようなものできるかな?」とお考えの方、一度ご相談下さい。 
 

・スマホ＆パソコンらぼ 
お店では聞けない買う前・買い替えの相談、使い方など スマートフォン 
パソコンの困りごとを納得のいくまで丁寧に、シニアの言葉でサポート。  
スマートフォン講習会と相談会の企画・開催、お客様のグループ勉強会又は 
個人宅への講師派遣、パソコントラブル解決のサポート 
講師としての就業会員も若干名募集しています。 
 
 

シルバーのお墓掃除サービス  

お盆は、ご先祖様が天国からご自宅に里帰りされます。しっかり念を入れて、 
お墓掃除をします。昔は、おしょろ様（ご先祖様の乗り物）と云って、茄子や 
胡瓜で牛と馬をつくりました。エサはそうめんです。ご先祖様が、少しでも 
早く帰って来られる事を願ってのものです。 
※随時、若干名の就業会員を募集中。（繁忙期は、お盆前＆年末） 

「パッチワーク・編み物教室」の有志で、 

販売とワークショップ『よりみち』営業中！ 
 
会員の皆さまからの手作り作品も 
「よりみち」にて販売しませんか。 
作品を販売したい方は、是非ご連絡してください。 
 
桜塚ショッピングセンター２階        
☆営業日 毎週金・土曜日 １０時～１6 時 



 

会員を増やすため、皆さんの友人や知人にぜひセンターへの入会を勧めてください。 

事務局より説明させていただきます。 

入会説明会は  事    務    局：第 2・4木曜日 10 時 予約不要 

        庄内サテライト：毎週 月～金曜日（年末年始・祝休 9 時～16 時 30 分） 

                予約制 06-6151-5100 

豊中市にお住まいで 60 歳以上の健康で働く意欲のある方をお待ちしております。

ハイキング同好会 

8 月のハイキングは、熱中症リスクがあるため 

中止します。 

 

 

 

カフェですごす  昭和浪漫軽音クラブ 

と き：8 月 23 日（金）午後 2 時より  

ところ：Cafe and music cubu Golden Gate（曽根駅付近） 

昭和の時代を偲びレコードや TV や映画の映像を気軽に楽

しむ寄り合い広場。 プロが作ったオーディオ環境のカフェ

で至極の時間をすごしませんか。お気軽にご連絡下さい！ 

書 道 同 好 会 

心を静め、一心に筆をはしらせてみませんか 

と き：8 月   5 日（月） 

8 月 19 日（月） 

ともに午前 9 時 30 分から 

ところ：市立地域共生センター 

パソコ ン同好会 

と き：8 月の例会 8 月 26 日（月） 

  午前 9 時 30 分～午後 4 時 00 分 

内 容：web アプリ AI「Canva」の使い方 

(イベントポスター作成編) 

ところ：センター会議室  ★新規加入は中止しています 

写 真 同 好 会 

と き：8 月 8 日（木） 

   午後 1 時 30 分 

ところ：センター会議室 

◎興味のある方、お気軽に、一度見学にお越しください。 

とよなかカラオケ同好会 

と き：8 月の例会 8 月 7 日(水) 

    午後 12 時 30 分（時間厳守） 

ところ：カラオケ喫茶 ひまわり 

健康第１番！カラオケ２番！楽しく歌って 

今日も 1 日幸せに 

囲 碁 同 好 会 

囲碁大会も開催します。 

初心者歓迎！ 

と き：毎週金曜日午後１時から 

ところ：くらしかん 他 

パステル同好会 

型紙を使い、パステルの粉を指で色を付けていくアートで

す。月に一度のお絵描き会、ご一緒にいかがですか。見学

大歓迎です。                    

と き：8 月 15 日（木） 

午後 2 時 00 分から午後 4 時００分            
ところ：センター会議室  

 
 



 

いつでも、どこからでも 

大事な情報が見られます! 

新 し い 会 員 専 用 サ イ ト 

Smile to Smile（スマイル トゥ スマイル）は、 

シルバー人材センターと会員とのコミュニケーションツールです。 

多くの会員の方にご利用いただくことで、センターと会員との連携が強化されます。会員の方はセンター

からの情報（お知らせ・就業情報・配分金明細・就業条件明示）をいち早く受けとることができます。

ぜひご活用ください。サービス利用講習会開催中!（表紙） 

スマートフォンまたはパソコンから会員専用サイトへアクセスして情報閲覧 
（会員様のインターネット環境でご利用いただけます。） 

サービス利用までの流れ（概要） 

１ センターから通知書をお届けします 

２ 

通知書に記載の「ログイン ID」と「パスワー

ド」を Smile to Smile の WEB サイトにアク

セスし、ログインします 

URL：https://www.s22s.jp/ 

３ ご自身で、新しいパスワードとメールアドレス

を登録して手続きを行います 

４ サービス利用開始！ 

設定手順は、紙面のマニュアルと 

解説動画を準備しています。 

マニュアルもしくは動画の通りに 

初期設定をお願いいたします。 
▼マニュアル動画はこちら(約 10 分)▼ 

マニュアル・動画確認はこちら 

※QR コードはスマートフォン等のカメラ機能で読み取ると、 

Smile to Smile の会員専用 WEB サイトへアクセスが可能です。 

動画 URL： 

https://nsis.ageless80.jp/ 

public/seminar/view/2840 

▼ホーム画面にアイコンを作ると便利です▼ 


